Benvolgudes families,

Les docents i els docents del centre public (nom del centre) ens adrecem a vosaltres per
explicar els motius de les vagues convocades del 16 al 20 de marg a I'educacio publica de
Catalunya.

Som conscients que qualsevol jornada de vaga té conseqliencies per a les families i per a
I'organitzacioé quotidiana. Precisament per aquest motiu creiem important explicar-vos amb
transparencia per que una part important del professorat ha decidit mantenir les
mobilitzacions malgrat I'acord recent signat entre el Departament d’Educacid i alguns
sindicats.

Moltes de les gliestions que s’han negociat tenen un impacte directe en la qualitat de
I'educacio que reben els vostres fills i filles. Des dels centres constatem que I'acord presentat
és insuficient per resoldre problemes estructurals que afecten el funcionament de les
escoles i instituts. Entre altres aspectes:

o Ratios elevades a les aules. Les reduccions plantejades no tindran efectes immediats
i es preveuen en un calendari llarg. A les escoles continuarem treballant amb grups
massa nombrosos, cosa que dificulta I'atencid personalitzada de I'alumnat.

e Manca de recursos per a I’escola inclusiva. Sense una inversié clara en personal i
recursos especialitzats, molts centres continuarem sense poder donar la resposta
educativa que necessiten tots els infants, especialment els que requereixen més
suport.

o Excés de burocracia. Cada vegada dediqguem més temps a tasques administratives
gue ens allunyen de la nostra funcié principal: preparar classes, acompanyar els
alumnes i treballar pedagogicament amb qualitat.

e Estabilitat de les plantilles i condicions laborals. Les escoles necessiten equips
estables per garantir continuitat educativa. Sense millores reals en aquest ambit, el
sistema continua depenent massa de la precarietat i la rotacié del professorat.

e Condicions salarials i reconeixement professional. Les propostes actuals no
compensen la pérdua de poder adquisitiu acumulada durant anys ni contribueixen a
fer atractiva la professid docent. Aixo també afecta, a llarg termini, la capacitat del
sistema educatiu per atraure i mantenir bons professionals.

La mobilitzacid, per tant, no és només una reivindicacié laboral. Té a veure amb la
necessitat de garantir que I'escola publica disposi dels recursos i les condicions necessaries
per funcionar bé i per oferir una educacioé de qualitat a tots els infants.

Sabem que I'educacié és una responsabilitat compartida entre escola i families. Per aixo
considerem especialment important la vostra comprensié i col-laboracié. Un sistema



educatiu fort, amb recursos suficients i condicions dignes per al professorat, és una garantia
perque tots els alumnes puguin aprendre i créixer en les millors condicions possibles.

Les mobilitzacions volen contribuir a obrir un debat necessari sobre quin model d’escola
publica volem i quins recursos estem disposats a destinar-hi com a societat.

Us agraim la vostra comprensio i el vostre suport.
Cordialment,

Claustre de docents del centre public (hom del centre)



