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Benvolgut/Benvolguda, 
 
tal i com us va avançar telefònicament la Consellera d’Educació i Formació Professional la 
setmana passada, em dirigeixo a la teva organització per reiterar la voluntat del Departament 
de mantenir un diàleg permanent, com hem fet fins a dia d’avui des que vam assumir 
responsabilitats, per continuar treballant amb la comunitat educativa i, en concret, amb les 
entitats sindicals amb representació a la Mesa Sectorial, amb l’objectiu d’arribar a acords que 
ens permetin avançar en la millora de la qualitat de l’atenció educativa i del reconeixement 
dels i de les professionals de l’educació, per reforçar el nostre sistema educatiu.  
 
Estem convençuts que aquest només avançarà si ho fa de la mà de la comunitat educativa, 
restablint la confiança fins a cert punt malmesa els darrers anys i sumant complicitats, intentant 
assolir sempre el màxim consens possible.  
 
Com ja hem compartit en nombroses ocasions, i com va expressar la manifestació del 15 de 
novembre, entenem la demanda d’un suport i reconeixement més explícit de la professió 
docent així com del conjunt de personal d’atenció educativa atesa la situació de complexitat 
del sistema educatiu. I, en aquest sentit, insistim en la voluntat ferma d’aquest Govern de 
dialogar i arribar a acords que ens permetin donar resposta a aquesta situació que 
arrosseguem de fa molts anys. 
 
Voldríem, doncs, que s’entengués aquest escrit com una proposta per comprometre’ns, en el 
marc d’un calendari de trobades tècniques periòdiques, a analitzar conjuntament diferents 
qüestions, peticions i reivindicacions que, en àmbits ben diferents, ens heu anat traslladant i 
que pensem que poden contribuir  a millorar les condicions laborals dels i les nostres docents 
i personal educatiu, així com l’atenció educativa als centres. De fet, volem posar en valor el 
diàleg i el treball que hem compartit durant el darrer curs, i que ens ha permès avançar i donar 
compliment efectiu a acords tan significatius com la reducció d’hores lectives dels docents 
majors de 55 anys, la recuperació dels estadis a 6 anys, l’equiparació del professorat de 
Formació Professional o la jubilació parcial dels docents de l’escola concertada. Totes elles 
peticions llargament reivindicades pel col·lectiu i que ens enorgulleix haver contribuït a assolir. 
 
Us fem arribar, doncs, adjunta a aquest escrit, una proposta de calendari de reunions i temes 
a tractar de manera específica, amb l’objectiu d’acordar un horitzó de diàleg i de negociació 
per poder, així, analitzar i plantejar respostes concretes que contribueixin a la millora de 
l’educació del nostre país. 
 
Desitgem, per tant, que puguem emplaçar-nos a una primera trobada per tractar i acordar 
aquest calendari i proposta temàtica, que tindrà lloc el proper dimecres 3 de desembre de 
2025, a les 10:00 hores, a la seu del Departament d’Educació i Formació Professional, al 
carrer Via Augusta 221 de Barcelona. 
 
Agraint per endavant la vostra predisposició, aprofito per saludar-vos cordialment.  
 
 
 
 
 
Josep Maria Garcia Balda 
Director General de Professorat i Personal de Centres Públics 
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ANNEX: Proposta de calendari i temes a tractar: 

 
1. Metodologia de treball i calendari per tractar la millora de les condicions laborals i 
retributives 
3 de desembre de 2025 
 
2. Compensacions per pernoctància 
18 de desembre de 2025 
 
3. Elaboració del pla per la reducció de la burocràcia a la tasca docent 
8 de gener de 2026 
 
4. Estudi d’accés a les mesures pels docents majors de 55 anys 
22 de gener de 2026 
 
5. Corresponsabilitat en la planificació i implementació del sistema educatiu 
5 de febrer de 2026 
 
6. Revisió del sistema d’estadis i de la carrera docent 
19 de febrer de 2026 
 
7. Recursos per un sistema educatiu inclusiu 
5 de març de 2026 
 
8. Flexibilització de les reduccions horàries 
19 de març de 2026 
 
9. Estudi de la reducció de ràtios a l’ensenyament obligatori 
2 d’abril de 2026 
 
10. Estudi de les itineràncies en les escoles rurals 
16 d’abril de 2026 
 
11. Convocatòria de places de catedràtics/ques de secundària 
30 d’abril de 2026 
 
12. Revisió dels criteris de les plantilles dels centres d’especial dificultat 
14 de maig de 2026 
 
13. Reconeixement dels/les Coordinadors/es Digitals 
28 de maig de 2026 
 
14. Revisió normativa del Decret de Plantilles i del Decret d’Autonomia de Centres 
11 de juny de 2026 
 
15. Revisió de les diferents tipologies de complement 
25 de juny de 2026 
 
 
  

 


