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NOVA CONSELLERIA

USTEC-STEs (IAC) mantenim i reafirmem les
reivindicacions que sempre hem defensat per
a tota I'escola rural de Catalunya davant del
nou govern.

Tenim al capdavant del Departament d’Edu-
caci6é i Formacié Professional una nova con-
sellera. Com a grup de treball d’escoles rurals
insistim en la necessitat de tenir una persona res-
ponsable d’escoles rurals al Departament d’Edu-
cacio i Formacié Professional i persistim en la
sol-licitud d’una convocatoria de reunio per poder
tractar els punts que van quedar pendents el 7
de febrer del curs passat. Ho hem reiterat des de
la primera mesa. Sembla un error d’escriptura,
perd no, és la pura realitat. USTEC-STEs (IAC)
demanem la reversié d’aquesta situacio.
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Com ja us hem informat, USTEC-STEs vam
insistir a demanar reunions amb els maxims
responsables del Departament. Creiem neces-
saria una valoracié conjunta de l'aplicacio del
projecte experimental del primer cicle d’edu-
cacié infantil en escoles rurals. S’han produit
canvis continuats de normativa. La implantacié
definitiva ha estat precaria per la manca de fi-
nangament i amb dificultats per casar les tas-
ques de professionals, docents i laborals, que
I'han de portar a terme. Es per aquesta raé que
no ens cansarem de demanar de forma reite-
rada una reunié conjunta amb responsables
del Departament tant amb la direccié de perso-
nal docent com amb la de personal laboral, a fi
de definir millor la tasca conjunta d’'implantacio.
Esperem que els nous responsables del Depar-
tament demostrin voluntat per fer-la.



LES NOSTRES REIVINDICACIONS

La demanda principal és una normativa d’es-
cola rural clara i concreta, treballada i con-
sensuada amb tots els agents: Departament,
personal docent, personal d’atenci6é educativa i
representants dels treballadors/res.

Aquesta normativa ha de regular diferents as-
pectes, entre d’altres:

- Especificar les tasques i responsabilitats de cada
professional implicat en 'ambit de I'escola rural.

- 0-3: La implantacié del 1r cicle d’educacio in-
fantil (El) a les escoles rurals ha de servir com
a model d’'una futura implantacié generalitzada
d’aquesta etapa educativa en el sistema educa-
tiu public catala.

- Plantilles: Cal definir criteris especifics per a la
confeccid de les plantilles de les escoles rurals per
respondre les seves singularitats. Com a exemple,
la perdua d'un alumne del comput total pot pro-
vocar el canvi de tram i perdre un mestre de la
plantilla. Continuem dient que l'interval és molt
gran i que aquest fet pot implicar una minoracié en
la dotacio de la plantilla. El primer cicle d’E.I. cal
que entri en el comput global d’alumnat aixi com
'alumnat que s’incorpora en fer un any.

- Cal que hi hagi dues persones adscrites a
cada centre com a minim, independentment del
personal docent itinerant.

- Exigim que les substitucions tant del personal
laboral com del personal docent es cobreixin des
del primer dia.

- Demanem les especialitats docents a totes
les escoles rurals.

ESCOLA RURAL INCLUSIVA

Cal parlar del desplegament real del decret d’in-
clusiva en escoles rurals pel que fa ales mesures
de suport intensiu, addicional i de suport universal.
Per aixd demanem l'especialitat de pedagogia te-
rapéutica en totes les ZER, aixi com totes les figu-
res professionals del personal d’atencio educativa
(PAE): técnics especialistes en educacié infantil
(TEEI), integradors socials (INS), fisioterapeutes
(FI1S), auxiliars d’educacié especial (AEE) i educa-
dors d’educacio especial (EEE) de les borses del
personal propi del Departament.

Caldria garantir la coordinacié i un dialeg di-
recte entre els professionals dels equips d’as-

sessorament psicopedagogic (EAP) i les esco-
les rurals en I'horari de permanéncia al centre.
El decret d’inclusiva, si volem que sigui d’aplica-
ci6 real, ha d’anar acompanyat d’'un augment de
dotacions als EAP.

| com a colofé, no podem permetre que les nos-
tres escoles rurals desapareguin. Malgrat 'actual
despoblament rural, hem d’apostar per les es-
coles rurals i treballar per mantenir-les ober-
tes en totes les poblacions. Es necessari bus-
car mesures per garantir-ho. Cal entendre I'escola
rural com és ara: petita, publica i de poble. L'es-
cola rural és una aposta de futur.

Demanem l’interés veritable del Departament
per aquests centres, els seus professionals i la
seva realitat concreta, més enlla de les declaraci-
ons d’intencions.

USTEC-STEs (IAC) DIEM PROU

Denunciem la burocratitzacié i la manca
d’hores per poder fer la tasca docent i el
que se’n deriva.

Demanem més hores per fer la tasca de
gestio de les direccions i de les coordinaci-
ons de manera diferenciada.

Necessitem personal administratiu en
tots els centres. Les tasques administrati-
ves se’'ns mengen i van en detriment de la
funcié educativa.

Els serveis minims en situacié de vaga
son abusius. Reclamem que les resoluci-
ons de serveis minims continguin criteris es-
pecifics per I'escola rural. El dret de vaga ha
d’estar garantit a tots els centres de treball.

Ens oposem a la Sisena hora. USTEC-
STEs fem palés que la sisena hora com-
porta un excés d’hores lectives del nostre
alumnat. No podem permetre la imposicio
de criteris aliens a I'educaci6é davant dels
criteris pedagogics.

Desplagcaments per a fer sortides. L'es-
cola rural ha de disposar dels mateixos
recursos pedagogics que qualsevol cen-
tre. Cal que el Departament destini una
dotacio pressupostaria per fer front al cost
economic del transport per evitar la desi-
gualtat d’oportunitats.



