EL CATALA ALS NOSTRES
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El passat mes de setembre, va finalitzar el termini
dexposicié publica del decret que regula I'tis del cata-
la a lensenyament. Aquest decret desplega els criteris
fixats per la llei, del 9 de juny, sobre I'is i 'aprenentatge
de les llengiies oficials en lensenyament no universi-
tari i va ser aprovat l'any passat amb el suport I’ERC,
PSC, Junts i Comuns.

En el seu moment, el sindicat USTEC-STEs (IAC),
juntament amb altres sindicats educatius i plataformes
i grups en defensa del catala, ja varem denunciar que
aquesta llei no blinda la llengua catalana i molt proba-
blement no servira per frenar la senténcia del TSJC, que
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estableix un minim del 25% de les classes en castella a
les aules. Ho vam fer denunciant aquesta situacio a les
meses de negociacié i mobilitzant-nos al carrer, fent
vaga el 23 de marg de 2022.

La Generalitat, pero, ha fet cas omis de les mobilitza-
cionsidemandes ' USTEC-STEsi, el passat 19 doctubre,
la consellera Anna Simé va presentar el decret al Con-
sell Escolar de Catalunya a I'Institut d’Estudis Catalans.

Un decret que deixa ara en mans dels centres el fet de
decidir el pes que ha de tenir el castella depenent de la
situacid sociolingiiistica de lentorn. Aixo obre la porta



Defensem la immersioé linguistica!
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a impartir en castella continguts curriculars daltres ma-
téries més enlla de la de Llengua Castellana. Dit d’'una
altra manera, un decret que acaba, de facto, amb el sis-
tema d'immersi6 lingiiistica.
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Des d'USTEC-STEs volem deixar palés que el pais no
es pot permetre cap pas enrere en materia lingtiistica, ni
als centres educatius, ni enlloc. Volem denunciar en veu
alta i clara que aquest decret no només suposa la fi de
la immersi6 lingiiistica, sin6 que continua sense afron-
tar el problema de fons: la falta d’as social del catala als
centres educatius.

En aquest sentit, tothom sap que la reculada de I'is
de la llengua a les escoles i instituts és multicausal: la
falta de politiques lingiiistiques fermes del Departa-
ment, la inexistent formacié en llengua dels docents
des de fa més de vint anys, la manca de material de su-
port en llengua catalana, els pocs recursos de les aules
dacollida, I'abséncia de docents de llengua catalana i el
seguiment que fa el mateix Departament i la inspeccié
del veritable ts del catala, entre daltres. Es cert, pero,
que no totes les causes estan vinculades a leducacio.

El decret, a més, segueix insistint en la necessitat
que el professorat tingui el nivell C2 de catala (i tam-
bé el B2 d’una llengua estrangera). Com si la forma-
cié en llengua catalana del professorat (C1) fos la
causa de la davallada del catala, quan ja sabem que
no és aixi i que un nivell més alt de catala no implica
fer-ne més us.

En definitiva, des ’'USTEC-STEs considerem que
aquest decret és una cortina de fum per amagar el que
realment esta executant: la incorporacio del castella
als centres educatius ila fi de la immersio lingiiistica.

DES DE LA VAGA DEL 23 DE MARC DE
2022 FINS AVUI: QUE HEM FET EN DEFEN-
SA DEL CATALA DES D'USTEC-STEs?

Laccié del sindicat pel catala 'hem basada en dos
grans eixos: la dentincia i esmena de lestrategia del De-
partament i la participaci6 i mobilitzacié a través de les
plataformes i entitats en defensa de la llengua.

D’una banda, doncs, a través de les meses sectorials
amb el Departament, hem tractat diversos temes que
volem compartir amb vosaltres:

1- Hem exigit seguiment, a través d’inspecci6 educati-
va, per coneixer les materies que s'imparteixen en catala
i castella. També hem demanat establir mecanismes per
assegurar que totes les materies simparteixen en catala
i assegurar, a la vegada, que la llengua utilitzada per tot
el personal del centre és el catala.

2- Hem promogut un projecte lingiiistic inic elaborat
pel Departament, amb la possibilitat de petites adapta-
cions que no perjudiquin I'is del catala als centres, per
tal de no deixar marge a implementar materies en cas-
tella amb lexcusa destudis sociolingiiistics.

3- Hem reclamat més i millors recursos a les aules
dacollida. Considerem que sén clau per a l'adquisici6 de
les competencies lingiiistiques del catala i esdevenen la
porta dentrada i acollida a la nostra cultura de les perso-
nes nouvingudes. No pot ser que estiguin saturades i que
lalumnat nouvingut no rebi l'atencié que mereix.

4- Hem manifestat la nostra preocupacio per la des-
atencio del catala a la formacié professional. Entenem
que com a la resta detapes educatives, el catala ha destar
blindat i ha dentrar dins els mateixos criteris d'immersié
lingiiistica. Ens preocupa, a més, que amb la implemen-
tacié de I'FP dual no hi hagi cap mena de control sobre
la llengua d’aprenentatge de l'alumnat a les empreses.
Tothom ha de tenir dret a lensenyament en catala.

5- Hem avisat que lexigencia del nivell C2 de catala al
professorat és una mesura poc efectiva. Malgrat aixo, si
el que realment vol el Departament és millorar el conei-
xement de catala entre el professorat, cal el compromis
del Govern de la Generalitat de proporcionar els recursos
necessaris perque en un periode no superior a 10 anys tot
el professorat pugui tenir reconegut el nivell C2 de catala.

6- Hem incidit en la necessitat d'incorporar tota la co-
munitat educativa en aquesta tasca ingent de fomentar
el catala als centres educatius. Totes aquelles persones
que treballem per a lescola inclusiva, moltes delles per-
sonal docent i laboral, pero també els educadors i edu-
cadores en el lleure infantil i juvenil, hem de sentir-nos
incorporats en aquestes politiques.



En conclusio, el que desitgem és que el Departament
es comprometi de manera ferma amb el personal do-
cent, el personal laboral i tots els professionals que te-
nim relacié amb els centres en I'iis del catala en tots els
ambits de la vida del centre.

Dialtra banda, participem activament en les entitats i
plataformes en defensa de la llengua, com ara Somes-
cola, la FOLC (Federacié d'Organitzacions de la Llengua
Catalana), Enllagats per la llengua o la Plataforma pu-
blica i en catala. Aixo ens ha permes crear xarxa amb les
organitzacions que vetllen per la llengua i unir forces en
defensa de la immersi¢ lingiiistica a les aules.
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QUE?

EXIGIM LA RETIRADA DEL DECRET!
MOBILITZEM-NOS!

Per tot plegat, entenem que el decret que esta im-
pulsant el Departament sobre el catala a leducacio fa
una passa més en la logica del nou marc normatiu,
canvia el model per adaptar-se a lofensiva judicial de
I'Estat i obre la porta a atomitzar els projectes lingtiis-
tics de centre i augmentar la preséncia del castella.

Dit més clar encara: aquest nou decret acaba amb
model dexit descola en catala que nosaltres consi-
derem que cal blindar.

Per aquest motiu, des ’USTEC-STEs, el sindi-
cat majoritari de leducacié publica a Catalunya,
reclamem al Govern que rectifiqui i retiri aquest
projecte de decret i li exigim un acord de claredat
amb tots els actors implicats per blindar el model
d’'immersid lingiiistica del nostre pais.

Aquest acord de claredat per la proteccié de la
llengua catalana al sistema educatiu entenem que
implica convocar tots els agents del mon edu-
catiu per dialogar i reflexionar sobre I'us de la
llengua catalana i, sempre sota el paraigua de la
immersid, proposar mesures concretes amb una
mirada global. Cal lluitar contra la segregacid, des-
plegar una veritable educacié inclusiva, en especial
baixar ratios i augmentar aules d’acollida, impulsar
un projecte lingiiistic unic per a tot el pais amb el
catala com a llengua vehicular i dotar de recursos
per a materials i formaci6 actualitzada per garantir
I'is de la llengua a tots els nivells i espais educatius.

Mentre la Generalitat no faci aquest pas,
USTEC-STEs hem decidit moure fitxa. Entenem
que les persones que treballem als centres educa-
tius del pais no ens podem quedar de bragos ple-
gats. Es per aix0 que impulsarem diversos grups de
treball amb lobjectiu de sensibilitzar i mobilitzar
la comunitat educativa i obrir un procés dagitacié
per conscienciar la poblacié de la necessitat de
blindar el nostre sistema d'immersio lingiiistica.

Aixi doncs, si llegeixes aquest full, et sents con-
cernit/da amb el contingut i vols sumar-te a la llui-
ta per blindar el catala als centres educatius, posa’t
en contacte amb nosaltres enviant-nos un correu
electronic amb l'assumpte “Campanya catala”

Contacta amb nosaltres a través dels diferents
correus, segons el teu territori:

Tortosa: tortosa@sindicat.net
Tarragona: tarragona@sindicat.net
Lleida: lleida@sindicat.net

Girona: girona@sindicat.net
Barcelona: barcelona@sindicat.net

La comissid per la llengua d'USTEC-STEs con-
vocara una assemblea amb totes les persones del
territori que hagiu mostrat interes per comengar a
teixir una campanya de sensibilitzacié del tema a
escoles i instituts.
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BUTLLETA D’AFILIACIO A USTEC-STEs

DADES PERSONALS

Nom i cognoms

NiF OO
Data de naixement DD DD DD

Adreca
Codi postal

Localitat,

DADES BANCARIES

Titular de la llibreta o compte corrent (nom i cognoms)

Adreca electronica,

Tel. fix [T Mebit [T IE] ]

DADES PROFESSIONALS
Centre de treball
Localitat,
Especialitat

Situacio laboral: definitiva D interi/na i substitucions D
provisional/expectativa de destinacio practiques D atur D
Collectiu: inf/primériaD secundarial | PTFP[ ] adults| |
serveis educatius| | privada ] p. laboral | universitat

Barcelona 93 302 76 06

Girona 972 20 20 34
Lleida 973 26 30 32
Tarragona 97723 52 63
Tortosa 977 51 10 46
Manresa 9387888 |1

fwww.facebookcom/groups/ ustecstes/

Sr/Sra. director/a: faci efectius, fins a nou avis,amb carrec al meu compte,
els rebuts que li siguin presentats pel sindicat USTEC-STEs a nom meu.
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Localitat, data

En formular la meva sol.licitud d’afiliacid, d’acord amb el Reglament General de
Proteccié de Dades de la Unié Europea (Reglament UE 2016/679, de 27 d’abril
de 2016), autoritzo el Sindicat USTEC+STEs (IAC) a utilitzar les meves dades de
contacte per enviar-me informacio del sindicat i sobre condicions de treball. També
autoritzo USTECeSTEs (IAC) per fer Us de les meves dades bancaries per a les
gestions derivades del cobrament de les quotes sindicals.

No obstant aixo, podras exercir en qualsevol moment els teus drets d’accés, de
rectificacio, de cancel.lacid, d’oposicid, a la portabilitat, a I'oblit o de limitacié del
tractament, mitjangant el correu electronic protecciodades@sindicat.net, indicant
clarament a la teva sol.licitud quin o quins drets vols exercir.

Accepto la Politica de privadesa d’'USTEC+STEs consultable a https:/sindicat.net

Signatura del titular

barcelona@sindicat.net
girona@sindicat.net
lleida@sindicat.net
tarragona@sindicat.net
tortosa@sindicat.net

@USTEC-STEs



