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Mobilitza’t! El dia 19 de marg, tothom a la vaga

Aturem una politica educativa dissenyac

No a la desregularitzacié horaria.
No a l'increment de la jornada
lectiva

La filosofia d'aquesta Llei que volen aprovar ha inspirat la
politica educativa de la conselleria i la proposta d'increment
"voluntari” de 3 i 4 hores lectives n'és una prova més, ja que
implica una desregularitzacié horaria, una retallada i una
major arbitrarietat en I'adjudicacié de plantilles, una dismi-
nucié de la qualitat i el perill permanent que la voluntarietat
s'acabi convertint en obligacié. Es una mesura totalment eco-

No volem aquesta llei
E

nomicista que pretén carregar la crisi sobre el professorat i
que, a més, contribuira a crear més atur.

El conseller tracta de confondre I'opinié publica amb un dis-
curs conciliador, explicant que esta disposat a negociar, quan
en realitat no té cap voluntat de fer-ho, ja que sap prou bé que
no és cap problema de negociacié de procediment, sin6 que el
problema és la mateixa proposta que o es retira o s'aplica. En
conseqiiencia, USTEC-STEs fa una crida a la participacio acti-
va del professorat en la convocatoria de vaga per exigir la reti-
rada d'aquesta proposta.

No a la disminu-
cié de l'oferta
publica d'ocupa-
ci6. Manteniment
de l'oferta pac-
tada. Ampliacio
dels pactes d'es-
tabilitat

El Departament d'Educacié
ha retallat I'oferta d'ocupacio
d'aquest any en incomplir
greument I'Acord 2007, signat
amb totes les organitzacions
sindicals representatives i
materialitzat a I'Acord 77/2008
de Govern de 29 d'abril de 2008
publicat al DOGC de 21-05-08.

De les 4.070 places acordades
per a primaria, el Departament
només n'oferta 200 per a l'espe-
cialitat d'angles i malgrat I'in-
crement a secundaria de 240
places sobre les 1990 que figu-
raven a I'Acord, 1'oferta total és
absolutament insuficient per
assolir I'objectiu de fer possible
l'accés a la funcié publica
docent del personal interi tot
reduint la inestabilitat laboral a
un 8% de la plantilla quan al
2011 finalitzi el periode transi-
tori de la LOE.

Aquesta retallada posa
seriosament en dubte la credi-
bilitat de la resta de I'oferta
acordada per als anys 2010 i
2011. Aquesta mesura unida
als resultats obtinguts a les
oposicions de 2007 posen de



USTEC-STEs
Eina Sindical d’Informacié 419  Marg 2009

da en detriment de I'ensenyament public

manifest la necessitat de la mobilitzacié per defensar que es
compleixi l'oferta global pactada, tot recuperant als anys 2010
12011 les places perdudes aquest 2009, i que s'amplii més enlla
del 2011 el pacte d'estabilitat al personal interi i s'hi incorpori
les persones interines que compleixin tres anys de servei.

Cobriment de totes
les substitucions des del primer dia

El Departament, en la seva politica de retallada de la despesa
de l'ensenyament public, esta allargant el temps per cobrir les
substitucions i ja hi ha casos en qué no es cobreixen les baixes per
una setmana o es triga molt a cobrir les que sén més llargues i, a
més, no estan cobrint la totalitat de les substitucions per reduccio
de jornada dels majors de 55 anys. Si volem qualitat en l'educa-
cio, cal que les baixes es cobreixin des del primer dia.

No a la retallada de plantilles

Emmascarat sota el creixement general de les plantilles a
causa de l'increment de grups, el Departament, als dltims
anys, ha retallat en la practica les plantilles en els centres
publics. Aquesta paradoxa s'explica perque la implantaci6 de
nous grups no sempre s'ha fet respectant els criteris i les con-
dicions dels existents, la qual cosa ha provocat en molts casos
que es reduis la ratio professor/grup. Al mateix temps, el
Departament ha estat retirant la dotacié de biblioteques (punt
edu), programes d'innovacio, pla de llengiies estrangeres, no
ha substituit la reducci6 horaria dels majors de 55 anys, ha fet
una aplicaci6 restrictiva de les hores de modalitat al batxille-
rat i de la politica d'implantacié d'aules d'acollida...

Tot plegat, unit a una implantacié traumatica de la sisena
hora a primaria en qué shan incomplert les plantilles pacta-
des, amb el silenci complice dels signants, esta suposant una

linia d'actuacié que va en contra de I'alumnat socialment més
feble, I'alumnat que necessita de les aules d'acollida i, sobre-
tot, d'aquell alumnat que, un cop deixa l'aula d'acollida, aug-
menta una borsa d'alumnat que no arriba als nivells minims
desitjables i que el Departament ignora a l'hora de fixar les
plantilles dels centres publics.

Per aixo0 USTEC-STEs exigeix al Departament que, abans
de portar a terme propostes com l'increment de la jornada
lectiva, retiri la sisena hora, tot mantenint les plantilles
actuals per fer possible als centres publics que reordenin el
tractament de la diversitat i facin una atencié qualitativa més
individualitzada.

Cal també més professorat per poder atendre tota la diver-
sitat de I'alumnat a secundaria. Calen criteris clars, objectius i
transparents per adjudicar les plantilles als centres, amb una
discriminacid positiva per a aquells que escolaritzen alumnat
amb més dificultats.

Increment de la construccio de cen-
tres publics. No a la massificacio

Cada dia resulta més evident que la planificacié educati-
va esta adrecada a palliar el creixement de I'alumnat dels
centres publics. No es pensa en una politica de millora de
I'escolaritzacié de I'alumnat, siné que la prioritat del
Departament i del govern s’ha centrat, des de I'any 98, en
una politica de posar pegats a la crescuda de 1'alumnat a
base de fer barracots i d'incrementar les ratios a les aules, i
alhora, limitar en tot el que ha estat possible les noves cons-
truccions escolars. Una politica economicista de fre al crei-
xement de l'ensenyament ptuiblic i de contencié de la despe-
sa publica, tot esperant que el creixement escolar s'estabi-
litzi.
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grants, superiors al 85% en general. Es impossible
I I = = e de fer front a la concentracié d'alumnat amb difi-
Ma ra ga I m Is s Io cultats sense les eines suficients, i una de les més
importants és el nombre d'alumnes que cada mes-

tre/a o professor/a ha d'atendre.

Les queixes d'aquests centres sén interminables:
espais degradats, manca de personal de suport
(integracié social, administratius, serveis socials,
psicopedagogs, etc.), manca de suport del
Departament quan hi ha problemes i amenaces
per part d'alguns pares o mares...

No volem aules amb més alumnat del que
podem atendre. Cal una reduccié de les ratios en
funcié de la diversitat i el grau de dificultat de I'a-
lumnat. Cal incrementar i agilitar les construc-
cions escolars per poder tenir centres en condi-
cions dignes.

No als incompliments del
Departament

L'actual conseller, malgrat que s'omple la boca
de paraules com consens i dialeg, incompleix con-
tinuament acords ja signats, reconvertits en
acords de Govern i publicats al DOGC, i imposa
les noves mesures sense cap tipus de negociacio.

Comenga a ser ja massa llarga la llista d'in-
compliments: l'aplicacié de les hores de tracta-
ment de la diversitat en la secundaria obligato-
ria, les plantilles de primaria en l'aplicacié de la
sisena hora, 1'oferta d'ocupaci6 publica, l'oferta
d'accés al cos de catedratics, les condicions dra-
conianes imposades als centres per substituir les
reduccions dels majors de 55 anys, la creacio i
I'increment de plantilles dels serveis educatius i
dels TEI als centres ordinaris, els increments de
2 jornada pactats per a desdoblaments per trac-
tament de la diversitat a 'ESO en mtsica,
dibuix, ciéncies socials i educacio fisica..., i tot
un llarg etcetera.

Aquest augment del nombre d'alumnat s'ha produit gairebé Davant d'aquest panorama, hem de defensar amb fermesa el
exclusivament en aquells centres publics on ja hi havia escola-  dret a la negociacié col-lectiva com a principal instrument de
ritzat un alt percentatge d'alumnat amb majors dificultats millora de les nostres condicions de treball i de l'ensenyament
(socials, economiques i culturals), immigrants i no immi- public en general.
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