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NOVA LLEI DE LA FP

Nova Llei de Formacié Professional

De la formacio al negoci?

| mes de desembre € Consgo de Ministros del
Govern de Madrid ha aprovat I' "Anteproyecto de
Ley Organica de la Formacion Profesional y de las
Cualificaciones'. A partir darasiniciarael tramit par-
lamentari i previsblement Saprovara durant aquest
curs.
A diferéncia de la Llel d'Universitats hi ha hagut
una informacié molt discreta per part dels mitjans de
comunicacio en un rerafons de consens entre les

Com a “compensacio” per a professorat dels cen-
tres publics sinsinua la possibilitat de fer "hores
extraordinaries’, fent cursos de formacié ocupacional
i continua.

En dues paraules, a partir de la necessaria aproxi-
macio del procés de formacio a l'activitat rea en €
mon de I'empresa, es vamés enlla i es traspassa una
part important del procés formatiu a mén privat, i tot
aixo subvencionat amb diners publics.

organitzacions patronas i les
dues centrals sindicals-CCOO i
UGT- que formen part del
Consgjo General de la
Formacién Profesional
(CGFP), amb els Ministeris
d'Educacio i Treball.

El tema, pero, és d'una enor-
me transcendencia per a futur
de la Formacié Professiond i
del conjunt del sistema educa-
tiu, perqué aguest projecte de
llei permetra que € centre de
gravetat de I'FP no estigui en €
moén educatiu sind en els inte-
ressos més immediats de I'em-
presariat.

Aquesta Llei obre totes les
portes perque els sectors privats
i paraprivats de |'ensenyament
(fundacions, centres de forma
ci6 empresarids i sindicals,...)
gue shan beneficiat dels fons
abocats a la formacié ocupacio-
nal i continua, i les mateixes
empreses, ocupin un paper cen-
tral en I'FR, tenint entre altres, la
capecitat d'emetre titols educa-
tius.

A laLlei no sesmentael siste-
ma reglat actual d'FP, que que-
dara en segon pla i pot acabar
sent fonamentalment subsidiari.

El text estableix unajerarquia
entre els centres d'FP: integrals,
de referencia, normals,... que
seran discriminats en recursos i
capacitat formativa, sense que
estiguin clars els criteris que Su-
tilitzaran.

QUE VOL DIR LA PRIVATITZACIO DE L'FP?

® Permet que els centres privats i paraprivats que han desenvolupat
lamajoriadels cursos de Formacié Ocupaciona i Formacié Continua
sincorporin amb totes les de la lleé d sistema educatiu. En un
moment de possible ampliacio de la Unio Europea, amb la con-
seglient retallada de diners provinents d'Europa per formacié, aquests
centres passaran a ser també subvencionats directament per
I’Administracié. | podran emetre titols de validesa académica.

® Permet que les necessitats més immediates de les empreses siguin
determinants en € disseny de laformacid, tinguin o no a veure amb
els interessos formatius de I'alumnat. Allo que té de positiu I'apropa-
ment delaformacié al mén laboral, pot quedar anul -lat si no ésel cen-
tre educatiu qui dirigeix laformacié global de I'aumne.

® Facilita que algunes empreses incorporin laformacié a seu nego-
ci, en base d financament public.



NOVA LLEI DE LA FP

Que diu la Llei?

La Llei presenta algunes novetats importants que
volem analitzar punt per punt:

® Els Centres Integrats d'FP.

Aquests centres podran impartir cursos dels ano-
menats tres subsistemes d'FP: la formacio reglada
(Cicles Formatius), la formacié ocupacional
(adregada a persones aturades) i la formacié conti-
nua (adrecada a treballadors/es en actiu).

Aquests centres podran ser de titularitat pdblica o
privada.

La Direcci6 d'aquests centres, si son publics, sera
nomenada per "libre designacién por la
Administracién competente, entre funcionarios
publicos docentes’, i no pel Consell Escolar del
centre.

El professorat funcionari podra fer classes en els
tres subsistemes.
®Es creara un Catadlogo Nacional de
Cualificaciones Profesionales.

Totes les professions seran catalogades, definides
i ordenades per nivell de qualificacio.

Els requisits formatius per a cada professié sor-
ganitzaran en Modulos Formativos, articulats en un
Catadlogo Modular de Formacion Profesional.

Els Modulos que sadquireixin "a través de la
experiencia laboral o de vias no formales de for-
macion” es podran acreditar fins a completar lafor-
maci6 per obtenir un titol o certificat.

La Llei deixa la porta oberta perqué els centres
privats i paraprivats que avui fan formacié no for-
mal, i les empreses, puguin acreditar academica-
ment els médulos impartits.

No es parla de la possible relacié entre els médu-
losi els crédits dels actuals CF d'FP.

®FEs creara una xarxa de Centros de Referencia
Nacional, implantats a totes les Comunitats
Autonomes, on simpulsara la innovacio i experi-
mentacio de I'FP,

"Podran ser gestionados en parte por la
Administracion General del Estado”, amb la qual
cosa vulnerarien les competéncies d'algunes comu-
nitats, com és el cas de Catalunya.

® Deixa explicitament la porta oberta a subvencio-
nar amb diners publics laformacio oferida pels cen-
tres o les empreses directament.

La Llei preveu que es podra fer també, amb
carrec as fons publics, oferta formativa "no vincu-

Canvis significatius

® En els Centres integrats
s’impartira Formacié
reglada, ocupacional i
continua.

® No és descartable que
empreses i fundacions
donin acreditacions
académiques.

® S’obre la porta a més
subvencions publiques a
entitats privades.

lada al Catalogo Modular de Formacién

Profesional” .

® Lallei no diu ni una paraula de la formacio
reglada (els actuals CF).

No queda clar si les noves Cualificaciones tenen
0 no relacié amb els actuals CF.

De fet la formacio reglada és un element més, i
probablement secundari, en la concepcié de I'FP.

El conjunt és facil d'entendre: sobre la base d'una
necessaria -malgrat que inconcreta- ordenacio dels
titols professionals i de la conveniéncia de connec-
tar i reconeixer la formacio professional que una
persona rep al llarg de la seva vida, simplanta una
Ilei que permet donar titols i certificats professio-
nals aaquells que durant els Gltims anys han estruc-
turat una xarxa educativa a través dels fons per ala
formacio ocupacional i continua, i els legitima com
a professionals educatius.

La necessaria connexio entre el mon educatiu i
laboral que la nova FP incorporava a través de les
practiques a empreses pot quedar pervertida si el
gue es fa és simplement adaptar-se a les necessitats
més immediates de les empreses, tinguin 0 no a
veure amb les necessitats formatives més globals de
I'alumne.
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Algunes families i cicles poden quedar discriminats.

| el professorat dels IES d’FP?

embla que &l Ministeri vol oferir a professorat

d'FPlapossibilitat de la pluriocupacio a canvi del
seu assentiment a la Llel. Pero aquesta llei adoba el
terreny de la privatitzacié i pot provocar una situacio
molt desfavorable per a professorat perqué:

® FEs prioritzara en recursos, formacio i dtres ales
families professionalsi CF que siguin "rendibles’ per
al empresariat. Que passara amb les families de ser-
veis?.

® | es empreses o les diverses fundacions -transfor-
mades en centres educatius- podran seleccionar els
modulos a impartir, i laresta es faran en €ls centres
publics. L'oferta de I'FP reglada pot tendir a ser una
ofertaresidual, d'allo que no té interés per ala pri-
vada.

® Cada empresa o fundaci6 I'anomenara i seleccio-
nara sense cap requisit previ € professorat dels seus
maodulos. En principi, tothom podraimpartir classesi
acreditar titols si I'empresa o la fundacié ho decideix.

® | 'accés a les practiques a les empreses per as
alumnes sera més dificil, jaque algunes empreses es
preocuparan fonamentalment dels seus propis alum-
nes. | la jerarquitzaci6 de centres agreujara les
diferencies de formacié entre uns i altres aumnes
dFP.

En dues paraules, e professorat d'FP dels IES pot
gquedar anegat en un mar de cursos, formadors,
empreses, ... sense que quedi clar el seu paper verte-
brador d'un ensenyament d'FP que hauria de ser un
servel public.
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Cal donar prioritat i mitjans a la formacié reglada

Que fer?

stem davant d'un document preocupant si esté en

compte que de les darreres propostes de modifi-
cacions presentades pels sindicats el proppassat estiu,
el Gobierno no en va acceptar cap, i |'avantprojecte
dellei que va ser aprovat pel Consgjo de Ministros
és practicament idéntic a I'esborrany presentat pel
mateix PP,

| tant 0 més preocupant és
"I'estrany” consens d'inte-
ressos que hafet quelavisio
critica de la Llei sigui molt
restringida. L'interés de les
organitzacions empresarials
i sindicals en la xarxa de
cursos de formacié i els
ingressos que representen,
probablement no és aie a
aquest consens.

Pocs, a banda del Sindicat
d'Estudiants, la CEAPA (la
confederacié d'associacions
de pares i mares del conjunt
de I'Estat) o sindicats d'en-
senyament com el nostre hi
aixequem laveu en contra; 0
el Govern basc o catala per
un conflicte de competen-
cies.

Creiem que des del professorat d'FP i de laresta
de la comunitat educativa cal elaborar una respos-
ta que reculli aspectes com:

® Unalle que doni prioritat al'FP reglada, i un tracta

ment equitatiu a totes les families professondss, inde-
pendentment de la seva rendibi-
litat crematisticaimmediata.

® Capacitat exclusiva d'acre-
ditacio i titulacié en els centres
educatius.

® Rebuig al'extensié delaplu-
riocupacié sstematica entre €
professorat. La distribucio d'ho-
res lectives de formacio reglada,
ocupaciond i continua shauria
de fer sense carregues extraor-
dinaries per d professorat.

® Respecte a les plenes com-
petencies educatives del
Govern de la Generalitat.

® FEleccio democratica dels
equips directius en tots els cen-
tres d'ensenyament.

Resulta sospitosa tanta bona entesa entre CEQE, CEPYME i CCOOQO i UGT.

UN CONSENS PREOCUPANT.

n dels fets més significatius d'aquesta Llei que es vol aprovar és |'important consens de fons
entre el Gobierno, les organitzacions patronals (CEOE i CEPYME) i els sindicats confederals
(CCOO i UGT) presents a Consgjo General de la Formacion Profesional.

Un consens forca estrany quan |'opinié d'algunes seccions sindicals d'ensenyament d'aguests sin-
dicats ha estat en diverses ocasions molt critica amb |'avantprojecte de llei, amb argumentacions i
reflexions que en moltes ocasions compartim plenament.

No volem pensar que la important xarxa de cursos subvencionats de formaci ocupacional i
continua que durant els Gltims anys shan impartit hagi estovat voluntats que en altres ocasions
han estat més critiques. Creiem que la importancia d'aquesta Llei per a |'ensenyament, i espe-
cialment per a |'ensenyament public, és tan gran que no podem deixar-la passar tal com esta

actual ment.
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n PUBLICITAT

OFERTES

« Coses de coldnies i albergs

« Hotels i estacions d'esqui

» Esports daventura i gubes de

munTanyd

¢ Turisme rural § QpEnCes de

viatges

» Museus | Institucions publigues

» Grups d'animacio

« Parcs aquatics ..

FIRA DE CORNELLA

L BN BN BN B A BN BN BN BN BN BN BN BN OB BN BN BN OB BN I
Tirso de Molina, 34
08940 Cornella de Liobregat

Persona de contacte : Fernando de la Guardia

T.93 474 02 02
F.93 474 39 86
fdelaguardie®@precsa.com

LB R I B O

FAN

FIR& DE CORMELLA



PUBLICITAT

sindicalisme
alternatiu

jornada de debat

23 de Febrer,
Alberg Can Soleret (Mataro)

Informacié: USTEC-STEs Centre Civic Can Morros
Pg. Ramon Berenguer lll, 8. 08303 Mataro

T. 609 76 94 45c.e. maresme@docencia.orginternet:
www.sindicat.netCATAC  Administracio

Intersindical Alternativa de Catalunya
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BUTLLETA D'AFILIACIO A USTEC-STES (IAC)..................ooooereereeri..

DADES PERSONALS

Nom i cognoms

NIFDDDDDDDD D Datadenaixementl:ll:l DD DDDD

Adreca postal

codi postall:l I:l I:l I:I I:l

localitat comarca
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0oo00

Teléfons D
[

O |

00
D D Adreca electronica: @

DADES PROFESSIONALS

Centre de treball localitat

Situacio I:I definitival:l provisional o expect. dest.l:l interinatgeosubst.l:l préctiquesl:l atur

Col-lectiu D inf.iprim.l:l eso l:l ptfp l:l secund.l:l adults l:l priv. l:l labor. l:l munic.l:l univ.

AUTORITZACIO BANCARIA......coceeeeeeeeeeeeeereeee e e e e ses s es s s en s,

Titular del C/c o llibreta (nom i cognoms)

Sr./Sra. director/a: Faci efectius, fins a nou avis, amb carrec al meu compte, els rebuts que li siguin
presentats pel sindicat USTEC-STEs a nom meu.

ccc. U000 OOCOO0 OO OOODCOOOOOOO

Localitat, data i signatura

USTEC-STEs

Barcelona (08007): Ronda Universitat, 29, 5¢ Teléfon 93 302 76 06 - Fax 93 302 55 99 Osona,l Anoia, Bages i Bergueda Telefon 608 69 19 49
Maresme Telefon: 609 76 94 45 Girona (17001): Eiximenis, 14, 2n 2a Telefon 972 20 20 34 - Fax 972 41 17 0

Lleida (25002): Pg. Ronda, 2, 1r 4a Teléfoni Fax 973 26 30 32 Tarragona (43003): August, 21 entl. 1a Telefon 977 23 52 63 - Fax 977 23 90 04
Tortosa (43500): Rossello, 6, entl. Telefon i Fax 977 51 10 46 Internet: http://www.sindicat.net Correu electronic: ustecstes@pangea.org
girona@sindicat.net  lleida@sindicat.net  tarragona@sindicat.net



