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1. Concurs de mèrits 
 
Aquest manual correspon a la fase de validació inicial dels mèrits del concurs de mèrits del 
procés d’estabilització de l’ocupació pública, tant de personal funcionari com laboral, que 
convoca la Direcció General de Funció Pública.  
 
Les bases que regeixen la convocatòria són:  
 
RESOLUCIÓ PRE/1820/2022, de 9 de juny, de convocatòria dels processos 
d'estabilització, mitjançant el sistema selectiu excepcional de concurs de mèrits, en 
relació amb els cossos, escales o especialitats de personal funcionari de l'Administració de 
la Generalitat de Catalunya competència de la Direcció General de Funció Pública (núm. de 
registre de la convocatòria 300). 
 
RESOLUCIÓ PRE/1821/2022, de 9 de juny, de convocatòria dels processos 
d'estabilització, mitjançant el sistema selectiu excepcional de concurs de mèrits, en 
relació amb les categories professionals de personal laboral de l'Administració de la 
Generalitat de Catalunya competència de la Direcció General de Funció Pública (núm. de 
registre de la convocatòria 400).  

 
 
 
 
 
  

https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=931280
https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/?documentId=931264
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2. Aplicació 

2.1. Funcionalitat d’acceptació / rebuig de les valoracions automatitzades dels mèrits 
L’estructura de la pantalla està formada pels grups de dades: 
 

• Dades bàsiques 
• Resum de les valoracions 
• Mèrits 

o Serveis prestats 
o Superació sense plaça de processos selectius d’accés 
o Coneixement de la llengua catalana 
o Competències (certificats ACTIC i equivalents)  

A la part dreta de la pantalla es mostren tres botons flotants: 

 
Botó Funcionalitat 

 

 

 
D’acord amb tots els mèrits 
S’accepta la valoració indicada. Tots els mèrits queden amb la 
marca de “d’acord” activada. En cas que prèviament s’hagin 
marcat mèrits com a rebutjats, en prémer aquest botó tornaran 
a l’estat inicial d’acceptació. 

 
 
 

 

 
 

Desar esborrany 
El procés està obert. No s’envia la sol·licitud. 

 
 
 

 

 
Consolidar sol·licitud 
S’envia la sol·licitud segons l’esborrany mostrat en pantalla. 
Es tanca el procés d’acceptació/rebuig. Un cop fet l’enviament, 
el tràmit es donarà per finalitzat i ja no es podrà fer cap 
modificació. Només s’hi podrà accedir en mode consulta. 

https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=aplicaci%c3%b3
https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=funcionalitat-general
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2.2. Dades bàsiques 
Aquest apartat presenta les dades bàsiques de la persona aspirant i de la 
convocatòria a què està accedint. 
 
El format de la pantalla és: 

 
 

La informació que es pot veure és la següent: 

Informació Descripció 

Cos funcional Convocatòria a què es refereix la pantalla mostrada 

Document identificador Document d’identitat de l’aspirant 

Nom de l’aspirant Nom i cognoms de l’aspirant 

Núm. de l’expedient Referència única de l’expedient per convocatòria/aspirant 

 
Les accions vàlides a fer són: 

Botó Funcionalitat 

 
 

 
Tanca tot el quadre d’informació i només resta visible la capçalera 

 

 

 
Obre el quadre per mostrar la informació que conté 

https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=dades-b%c3%a0siques
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2.3. Resum de valoracions 
La pantalla presentada té el format següent: 

 

 
Les diferents columnes presentades són: 

 

Informació Descripció 

Mèrit Descripció del mèrit. 

 
 

Màxima 

 
Puntuació màxima a considerar per cada mèrit. 
En cas que la puntuació de l’aspirant sigui superior a la 
puntuació màxima, la valoració del mèrit serà aquest 
valor màxim. 

 
Automatitzada Resultat del càlcul de la valoració basat en la informació 

disponible en el moment de fer aquesta valoració. 

 
Acceptació/rebuig Resultat del càlcul de la valoració basat en la informació 

aportada per l’aspirant en aquest procés d’esmenes. 

 

https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=resum-valoracions
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Les accions que es poden fer són: 
 

Botó Funcionalitat 

 
 

 

 
Replega tot el quadre d’informació i només resta visible la 
capçalera 

 

 

 
Obre el quadre per mostrar la informació que conté 
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3. Serveis prestats 
 

a) Serveis prestats en el mateix cos i escala funcionarial o en la mateixa 
categoria professional laboral de l'Administració de la Generalitat de 
Catalunya. 

b) Serveis prestats en d’altres administracions públiques en cossos i escales 
funcionarials o en categories professionals laborals assimilats als de 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya. 

 

Puntuació màxima: 60 punts 
 
Serveis prestats amb caràcter temporal en el mateix cos i escala funcionarial o en la mateixa 
categoria professional laboral de l'Administració de la Generalitat de Catalunya 
 

Punts per mes Descripció 

0,166 Fins al 2006 

0,333 De l'1/1/2007 al 31/12/2015 

0,666 De l'1/1/2016 a la data de la convocatòria 

 
 

Serveis prestats amb caràcter temporal en altres administracions públiques en 
cossos, escales funcionarials i categories professionals laborals assimilades als de 
l'Administració de la Generalitat 
 

Punts per mes Descripció 

0,055 Fins al 2006 

0,111 De l'1/1/2007 al 31/12/2015 

0,222 De l'1/1/2016 a la data de la convocatòria 

https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=serveis-prestats
https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=puntuaci%c3%b3-m%c3%a0xima
https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=serveis-prestats-amb-car%c3%a0cter-temporal-en-el-mateix-cos-i-escala-funcionarial-o-en-la-mateixa-categoria-professional-laboral-de-l39administraci%c3%b3-de-la-generalitat-de-catalunya
https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=serveis-prestats-amb-car%c3%a0cter-temporal-en-el-mateix-cos-i-escala-funcionarial-o-en-la-mateixa-categoria-professional-laboral-de-l39administraci%c3%b3-de-la-generalitat-de-catalunya
https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=serveis-prestats-amb-car%c3%a0cter-temporal-en-d39altres-administracions-p%c3%babliques-en-cossos-escales-funcionarials-i-categories-professionals-laborals-assimilades-als-de-l39administraci%c3%b3-de-la-generalitat
https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=serveis-prestats-amb-car%c3%a0cter-temporal-en-d39altres-administracions-p%c3%babliques-en-cossos-escales-funcionarials-i-categories-professionals-laborals-assimilades-als-de-l39administraci%c3%b3-de-la-generalitat
https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=serveis-prestats-amb-car%c3%a0cter-temporal-en-d39altres-administracions-p%c3%babliques-en-cossos-escales-funcionarials-i-categories-professionals-laborals-assimilades-als-de-l39administraci%c3%b3-de-la-generalitat
https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=serveis-prestats-amb-car%c3%a0cter-temporal-en-d39altres-administracions-p%c3%babliques-en-cossos-escales-funcionarials-i-categories-professionals-laborals-assimilades-als-de-l39administraci%c3%b3-de-la-generalitat
https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=serveis-prestats-amb-car%c3%a0cter-temporal-en-d39altres-administracions-p%c3%babliques-en-cossos-escales-funcionarials-i-categories-professionals-laborals-assimilades-als-de-l39administraci%c3%b3-de-la-generalitat
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4. Superació sense plaça de processos selectius d'accés 
 
Haver superat un procés selectiu sense haver obtingut plaça en la darrera 
convocatòria finalitzada d'accés al mateix cos i escala funcionarial (en el cas de 
personal funcionari) o d'accés a la mateixa categoria professional laboral (en el cas 
de personal laboral) de l'Administració de la Generalitat de Catalunya. 
 
Puntuació màxima: 24 punts 
 
 
 
 
 
  

https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=superaci%c3%b3-sense-pla%c3%a7a-de-processos-selectius-d39acc%c3%a9s
https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=puntuaci%c3%b3-m%c3%a0xima-1
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5. Coneixements de la llengua catalana 
 
Certificats de nivell de coneixements de llengua catalana. 

Puntuació màxima: 10 punts 

Valoració dels certificats 
 

Punts Descripció 

 
2,5 Certificat de nivell de coneixements de llengua catalana superior a 

l'exigit, com a requisit de participació, en la convocatòria. 

2,5 Certificat de coneixements de llenguatge administratiu. 

2,5 Certificat “J”, de coneixements de llenguatge jurídic. 

 
2,5 Certificat “K”, de capacitació per a la correcció de textos orals i 

escrits. 

 
 
  

https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=coneixements-de-la-llengua-catalana
https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=puntuaci%c3%b3-m%c3%a0xima-2
https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=valoraci%c3%b3-dels-certificats
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6. Competència en tecnologies 
 
Es valoren els certificats d'acreditació de competències en tecnologies de la informació i la 
comunicació (ACTIC) i els certificats declarats equivalents. 
 
Puntuació màxima. 6 punts 

Valoració dels certificats 

Punts Descripció 

6 Certificat nivell avançat 

4 Certificat nivell mitjà 

2 Certificat nivell bàsic 

 
 
 
 
Font de les dades del document: transcripció del contingut inclòs en l’aplicació  

https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=competencia-en-tecnologies
https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=puntuaci%c3%b3-m%c3%a0xima-3
https://integracio.atriportal.gencat.cat/SELEC-web/manuals/documents-participant/%23/general?id=valoraci%c3%b3-dels-certificats-1
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