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DEPARTAMENT D’EMPRESA | TREBALL
GENERALITAT DE CATALUNYA

DEPARTAMENT D’EDUCACIO GENERALITAT DE CATALUNYA

. en representacioé de la Unié
Sindical dels Treballadors i Treballadores de I'Ensenyament de Catalunya -
Federaci6 Sindical d'Ensenyament de Catalunya (USTEC-STEs) amb domicili a

efectes de notificacié a I’

, | en representacié de la
Federacié d’Educacié de Comissions Obreres de Catalunya amb domicili a efectes
de notificacié a |
I'ambit de la sev

: en representacié del Sindicat
INTERSINDICAL-CSC amb domicili a efectes de notificacié a :
en l'ambit de la seva representacio,

1S

. en representacié del Sindicat
PROFESSORS DE SECUNDARIA (ASPEPC.SPS) amb domicili a efectes de
notificacida =~ ’ , en l'ambit de la
seva represe

' _ - . en representacié del
/ISR Sindicat UGT-Serveis Publics amb domicili a efectes de notificacié a
i en I'ambit de la seva representacio,

. Q en representacié del
“\\,Sindic;faj: CGT (Federacié Ensenyament de CGT Catalunya) amb domicili a efectes

en representacié del Sindicat de la
FEDERACIO DENSENYAMENT DE LA UNIO SINDICAL OBRERA DE
CATALUNYA (FeUSOC) amb domicili a efectes de notificacié .
en I'ambit de la seva representacio,



Davant del Departament d’Empresa i Treball de la Generalitat de Catalunya
compareixem i com millor sigui en dret, i

\K EXPOSEM

\-{'\;"

Primer.- Que mitjangant aquest escrit, i en la representacié conferida, fem saber a

~ 7 aquest Departament d'Empresa i Treball els acords dels respectius organs de

~ decisié de les organitzacions sotasignades per realitzar una convocatéria conjunta

de vaga els dies 15, 16, 17, 29 | 30 de marg de 2022 exclusivament durant la

jornada laboral del personal docent funcionari de carrera, en practiques i interi del
Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya.

Segon.- Aquesta notificacio es realitza en el marc de I'exercici del dret fonamental
de vaga contemplat a l'art. 28.2 del text constitucional i la doctrina del Tribunal
Constitucional, aixi com en normes internacionals, configuradores dels sistemes
democratics, com ara sén el Pacte Internacional de les Nacions Unides sobre Drets
Economics, Socials i Culturals de 1966 i la Carta Social Europea de 1961 i la Carta
Comunitaria de Drets Socials dels Treballadors de 1990, es realitza als efectes
previstos en l'article 3.3 del Decret Llei 17/1977, de 4 de marg, de Relacions de
Treball.

v~ Tercer.- Es promou la present convocatdria de vaga en defensa d’una negociacié
col-lectiva real en 'ambit de la Mesa Sectorial de Negociacidé de Personal Docent
Funcionari no Universitari en I'ambit de I'Administraci® de la Generalitat de
Catalunya del Departament d’Educacié sobre la segtent plataforma reivindicativa:

1) Reclamem el 6% del PIB per educacié com a minim.
2) Reversi6 de les retallades:
a) Restabliment de I'horari lectiu anterior a les retallades per a tot el
personal d'aplicacio al curs 2022/23 com a reivindicacié
irrenunciable.
b) Reduccio de les ratios estructurals. Cap tancament de grups a la
Publica.
c) Conversi6 dels tergos de jornada en mitges jornades.
d) Retorn al caracter lectiu de les dues hores de reducci6 al personal
major de 55 anys.
e) Increment del personal d’atencio directa a I'alumnat
f) Recuperaci6 del poder adquisitiu perdut incloent també el retorn al
reconeixement del primer estadi de 9 a 6 anys.
g) Retirada del Decret de Plantilles (39/2014).
h) FP Publica i de qualitat. Equiparacié salarial ja!
C \? 3) Retirada de I'ordre de calendari escolar.

4) Estabilitzaci6 real del personal interi i pacte d'estabilitat.



5) Retirada del nou curriculum.

6) Assumpcié de responsabilitat del Departament en la defensa de la immersio
lingtiistica i cobertura legal de tot el personal dels centres.

7) Exigim una negociacio real i la dimissié del conseller.

Quart.- Hem requerit al Departament d’'Educacié de la Generalitat de Catalunya per
endegar la part social un procés negociador, hem presentat propostes de temes a
negociar, i hem celebrat nombroses reunions de treball i Meses Sectorials, sense
que el Departament d’Educaci6 hagi presentat d’entrada propostes per apropar les
parts negociadores.

En les darreres reunions de la Mesa Sectorial s'’han dut a terme diferents gestions,
negociacions i requeriments entre les organitzacions sindicals per arribar a obtenir
un acord en les reivindicacions exposades sense aconseguir cap acord amb el
Departament d’Educacié. No estan tancades encara les negociacions, rao per la que
si arribés una proposta satisfactoria per part del Departament d’'Educacio, es
valoraria la possible desconvocatoria de la vaga.

{‘ S’ha requerit en data 31/01/2022 per part de tots els sindicats presents a la Mesa

‘ Sectorial al Departament d’Educacié per que convoqui una Mesa Sectorial per
tractar els punts de la plataforma reivindicativa citats a lapartat TRES d'aquest

x N escrit.

\-\ < Cinqué.- Les organitzacions sotasignades, convocants de la vaga tenen suficient

legitimacié per pronunciament del Tribunal Constitucional, com ara la Senténcia
11/1981, de 8 d'abril, que atorga aquesta legitimacié a les organitzacions sindicals
amb implantacié en els seus ambits corresponents.

Sisé.- El comité de vaga, d'acord amb els articles 3 i 4 del Real Decret-Llei 1711977,
de 4 de marg, tindra la segiient composicio:

Seté.- Serveix la present comunicacio a efectes legals de preavis, com estableix el
RDL 17/1977 de 4 de marg.




DEMANEM

Que tingueu per presentat aquest escrit, 'admeteu i tingueu per comunicada la

convocatoria de vaga que es determina en el contingut d’aquest, per fer-se en forma
i termini legal.
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