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Un acord amb la Generalitat permetrà que el perso-
nal laboral gaudeixi, com el personal funcionari, de 
l’augment retributiu del 2% previst per al 2020. Es trac-
ta de la retribució bàsica acordada fa tres anys a nivell 
estatal per a tots els treballadors i treballadores públics. 
Aquest increment tindrà efecte a partir de l’1 de gener 
de 2020. USTEC·STEs va exigir que fos incorporat a la 
nòmina de febrer.

Queda pendent per a aquest 2020:
• Un increment variable, en funció del PIB, que pot 
arribar a l’1%, amb efecte de l’1 de juliol.
• Un increment de la massa salarial del 0,30%, un fons 
addicional el repartiment del qual s’ha de negociar.

Qualsevol millora que es pugui acordar, tant a nivell es-
tatal com a nivell de Catalunya en el si de l’MEPAG, 
s’aplicarà també al personal laboral.

USTEC·STEs continuarà exigint amb les negociacions, 
accions i/o mobilitzacions que calgui la recuperació del 
poder adquisitiu perdut amb les retallades.

D’altra banda, el dilluns 30 de gener de 2020 es va cons-
tituir la Comissió Negociadora del VII Conveni Únic 
del personal laboral de la Generalitat de Catalunya. 

Fins a l’entrada en vigor, si s’arriba a un acord, del futur 
VII Conveni continua vigent el VI. Durant els seus 15 
anys de vigència, en moltes ocasions aquest conveni no 
ha garantit unes condicions dignes als treballadors/es. 

USTEC·STEs (IAC), que forma part de la comissió que 
negocia el VII Conveni, hi defensarà durant els propers 
mesos totes les propostes que el personal laboral ens 
heu fet arribar i que us animen que ens continueu en-
viant els propers dies.

Tenim la voluntat d’arribar a un acord amb l’Adminis-
tració si el resultat de la negociació comporta realment 
una millora de les condicions que totes i tots consi-
derem justes per continuar prestant un servei públic 
digne.



Retribucions del personal laboral
Article 29. Retribucions bàsiques

GRUP
SOU BASE COMPLEMENT DE GRUP TOTAL

MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL MENSUAL ANUAL
A1 2,001,23 28,017,22 254,45 3,053,40 2.255,68 31,070,62
A2 1.856,87 25.966,18 254,45 3,053,40 2.111,32 29,049,58
A3 1.736,59 24,312,26 254,45 3,053,40 1.991,04 27,365,66
B1 1.681,90 23.546,60 226,94 2.723,28 1.908,84 26,269,88
C1 1.449,05 20,286,70 161,57 1.938,84 1.610,62 22,225,54
C2 1.319,37 18.471,18 161,57 1.938,84 1.480,94 20,410,02
D1 1.220,16 17,082,24 132,78 1.593,36 1.362,94 18.675,60
D2 1.179,20 16.508,80 132,78 1.593,36 1.311,98 18,102,16
E 1.127,79 15.789,06 129,85 1.558,20 1.257,64 17,347,26

Article 30. Complement d´antiguitat (triennis)
GRUP MENSUAL ANUAL

A 53,64 750,96
B 48,68 681,52
C 43,70 611,80
D 38,74 542,36
E 33,73 472,22

Article 36. Complement de comandament
LLARS D'INFANTS MENSUAL ANUAL
Directora B1 (educadora) 543,42 6.521,04
Directora A3 (adaptació) 452,18 5.426,16
CENTRES DOCENTS
Director/a de serveis educatius 182,52 2.190,24
Adjunt/a de direcció de CREDA 64,81 777,72
Directora/a residència - internat CET Tarragona 774,38 9.292,56
Cap col·legi CET Tarragona 82,20 986,40

Articles 37. Complements de lloc de treball
RESPONSABLE DE LA UNITAT DE MÚSICA CENTRES DOCENTS 1.948,81 23,385,72
A20 335,48 4,025,76
Complement singular docent de serveis educatius
Complement singular docent - Logopeda CREDA 188,91 2.266,92
Complement singular serveis educatius – Assistent social fisioterapeuta i 
au¬dioprotesista

250,70 3,008,40

COMPLEMENT TASQUES DOCENTS EN CENTRES EDUCATIUS
Professor/a Grup A 298,03 3.576,36
Professor/a Grup B 318,04 3.816,48
Complement cuina (llars d’infants) D1 167,00 2,004,00

Article 29.2 Complement de grup dels EAP
Import del complement de grup dels equips d’assessorament i orientació 
psicopedagògica anterior al I Conveni Únic

MENSUAL ANUAL
283,25 3,399,00


