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CAP DE LA SECCIÓ DE PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS DELS SSTT DE……………………. 
 
 
 
 
(el tramat el complimentarà la secció de Prevenció de Riscos Laborals dels Serveis Territorials corresponents) 
PERSONA QUE COMUNICA EL RISC: 
 
 
 

SECTOR (PAS, PD, Personal alié, etc.):  
 

TELÈFON DE CONTACTE: 
 
 Lloc de treball de la persona 

 

SERVEI I/O UNITAT A LA QUE PERTANY: 
(en el cas que es tracti d’un centre educatiu, especifiqueu nom 
del centre, adreça i població) 
 
 

Signatura: 

LLOC, DATA I HORA EN QUÈ S’OBSERVA EL RISC:  
 
 
 
Instal·lació 
 
Maquinària 
 
Actes o procediments de treball 
 
Altres 
 
DESCRIPCIÓ DE LA CONDICIÓ PERILLOSA/ ACTE INSEGUR: 
Temperatures superiors a les considerades  correctes per treballar en un lloc 
de treball  de característiques d’una aula amb alumnes,  segons el Real Decret 
486/1997Artículo 7. Condiciones ambientales  
En los locales de trabajo cerrados deberán cumplirse, en particular, las 
siguientes condiciones: 
La temperatura de los locales donde se realicen trabajos sedentarios propios 
de oficinas o similares estará comprendida entre 17 y 27º C.La temperatura 
de los locales donde se realicen trabajos ligeros estará comprendida entre 14 
y 25º C. 
 
Recull de temperatures:  
 
 
 
 
 
 

COMUNICAT DE RISC / SITUACIÓ PERILLOSA 

x
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MESURES CORRECTORES QUE ES PROPOSEN: 
 
 
 
 
 
 
PLANIFICACIÓ DE L’EXECUCIÓ DE LES MESURES CORRECTORES: 
 
El risc està recollit en l’avaluació de riscos corresponent:                SI                     NO 
 
Prioritat: 
 
Responsable: 
 
Termini: 
 
Data correció de la deficiència: 
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PROCEDIMENT A SEGUIR ALS CENTRES DOCENTS I SERVEIS EDUCATIUS 
 
1. Qualsevol treballador que detecti un risc, condició insegura o perillosa, podrà 

complimentar i trametre un “COMUNICAT DE RISC”, o bé comunicar-lo verbalment al 
coordinador de prevenció de riscos laborals del centre. 

 
2. El coordinador el trametrà per correu electrònic, fax, correu urgent o verbalment al cap de 

secció dels Serveis Territorials corresponent. En el cas que sigui verbalment, amb 
posterioritat, li farà arribar per escrit. 

 
3.  Els delegats de prevenció emetran directament comunicats d’aquelles situacions de risc 

que coneixen al Comitè de Seguretat i Salut de l’àmbit territorial corresponent. 
 
4. El cap de secció de Prevenció de Riscos Laborals dels Serveis Territorials corresponent 

remetrà una còpia dels comunicats rebuts al Comitè de Seguretat i Salut corresponent, al 
cap del Servei de Prevenció de Riscos Laborals del Departament d'Educació, així com al 
responsable del servei, departament o unitat en què s’hagi detectat el risc. 

 
5. El tècnic que estableixi la prioritat de la planificació de l’execució de les mesures 

correctores del comunicat de risc haurà de ser el mateix que hagi dut a terme, si és el cas, 
l’avaluació de riscos laborals. 

 
6. Els comunicats s’hauran de complimentar de forma clara i completa, de forma que 

s’identifiquin fàcilment el lloc, risc o perill i circumstàncies al respecte. 
 
7. Els Comitès de Seguretat i Salut tractaran sobre aquests comunicats rebuts, així com de 

la seva situació i la seva resolució. 
 
 
PROCEDIMENT A SEGUIR ALS SERVEIS TERRITORIALS I SERVEIS CENTRALS 
 
1. Qualsevol treballador que detecti un risc, condició insegura o perillosa, podrà 

complimentar i trametre un “COMUNICAT DE RISC”, o bé comunicar-lo verbalment al cap 
de secció de prevenció de riscos laborals dels serveis territorials corresponents. 

 
2. El cap de secció de Prevenció de Riscos Laborals dels Serveis Territorials corresponent 

remetrà una còpia dels comunicats rebuts a la cap del Servei de Prevenció de Riscos 
Laborals del Departament d'Educació, al Comitè de Seguretat i Salut corresponent, així 
com al responsable del servei, departament o unitat en què s’hagi detectat el risc. 

 
3. Els delegats de prevenció emetran directament comunicats d’aquelles situacions de risc 

que coneixen al Comitè de Seguretat i Salut de l’àmbit territorial corresponent. 
 
4. El tècnic que estableixi la prioritat de la planificació de l’execució de les mesures 

correctores del comunicat de risc haurà de ser el mateix que hagi dut a terme, si és el cas, 
l’avaluació de riscos laborals. 

 
5. Els comunicats s’hauran de complimentar de forma clara i completa, de forma que 

s’identifiquin fàcilment el lloc, risc o perill i circumstàncies al respecte. 
 
6. Els Comitès de Seguretat i Salut tractaran sobre aquests comunicats rebuts, així com de 

la seva situació i la seva resolució. 


