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ACTA  DE LA COMISSIÓ DE SEGUIMENT DE L’ACORD DE LA MESA SECTORIAL
DE PERSONAL DOCENT NO UNIVERSITARI, SIGNAT EL DIA 17 DE NOVEMBRE
DE 2005

Identificació de les sessions

Acta núm.: 2/2007
Dates: 21 de març de 2007 i 16 d’abril de 2007
Hora: 1a. sessió de 12 a 14 i 2a. sessió de 12.30 a 13.30
Lloc: Despatx del subdirector general de Gestió de Personal Docent –Departament
d’Educació

Assistents 1ª sessió

Alberto del Pozo Ortiz, subdirector general de Gestió de Personal Docent, Direcció
General de Recursos del Sistema Educatiu, Departament d’Educació
Rosa Ferré Barreda, cap del servei de Relacions Sindicals amb el Personal Docent,
Direcció General de Recursos del Sistema Educatiu, Departament d’Educació

Àngel M. Amatller López, Federació d’Ensenyament CCOO
Robert Escribano Martínez, Federació d’Ensenyament CCOO
Joaquim Fornés Salillas, Federació d’Ensenyament CCOO
José M. Isún Ferrer, Federació d’Ensenyament CCOO

Rosa Gimeno i Simeón, secretària

Assistents 2ª sessió

Alberto del Pozo Ortiz, subdirector general de Gestió de Personal Docent, Direcció
General de Recursos del Sistema Educatiu, Departament d’Educació
Rosa Ferré Barreda, cap del servei de Relacions Sindicals amb el Personal Docent,
Direcció General de Recursos del Sistema Educatiu, Departament d’Educació

Joaquim Fornés Salillas, Federació d’Ensenyament CCOO
José M. Isún Ferrer, Federació d’Ensenyament CCOO

Rosa Gimeno Simeón, secretària

Ordre del dia:

1. Comissió de seguiment.

2. Torn obert de paraules.
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Desenvolupament de les sessions

D’acord amb el punt 15 Comissió de seguiment de l’Acord de la Mesa Sectorial de
Personal docent no universitari, signat el dia 17 de novembre de 2005, s’efectua
l’anàlisi, l’avaluació i l’impuls de l’aplicació de l’acord i s’arriba als següents

ACORDS

1) Ampliació del període i de les places de l’oferta d’ocupació pública docent
pactada en el punt 5.1 de l’Acord de 17 de novembre de 2005, afegint els anys
d’implantació de la LOE (2008-2011).

Segons el previst al punt 5.1 de l’Acord de 17 de novembre de 2005 i amb la finalitat
prioritària d’estabilitzar la majoria dels actuals interins mitjançant el seu ingrés en els
cossos docents de funcionaris, el Departament d’Educació ha convocat en les tres
darreres convocatòries corresponents als anys 2005, 2006 i 2007 un total de 13.101
places.

Durant el període d’implantació de la LOE (fins el curs 2010-2011) que coincideix amb
l’adopció de mesures que permetin la reducció del percentatge de professorat interí als
centres docents públics, d’acord amb la disposició transitòria 17.1 de la LOE, així com
també amb el procediment selectiu d’accés a la funció pública docent previst al punt 2
de la mateixa disposició transitòria, es proposa que s’incloguin dintre de les ofertes
d’ocupació docent dels anys 2008, 2009 i 2010 un nombre suficient de vacants que
permeti integrar en els cossos docents, mitjançant les convocatòries públiques de
selecció de personal docent funcionari, el major nombre possible d’interins docents.

La distribució total de places per cossos i anys que es proposa és la següent:

Cossos docents 2008 2009 2010 Total

Mestres 3.700 4.070 2.700 10.470
Prof. d’Ensenyament Secundari (ESO i
Batxillerat)

0 1.990 1.810 3.800

Prof. d’Ensenyament Secundari
(Formació professional)

375 0 298 673

Professors Tècnics de Formació
Professional

336 0 258 594

Professors d’Escoles Oficials d’Idiomes 62 0 60 122
Professors d’Arts Plàstiques i Disseny 75 0 50 125
Mestres de Taller d’Arts Plàstiques i
Disseny

15 0 0 15

Total places d’oferta d’ocupació pública 4.563 6.060 5.176 15.799

La distribució detallada per especialitats docents i cossos s’especificarà en la
corresponent proposta d’Acord de mesa sectorial.
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2) Modificació del període temporal i dels requisits per a acollir-se a les garanties
de continuïtat com a interí docent, previstes al punt 5.2 de l’Acord de 17 de
novembre de 2005.

La comissió de seguiment proposa que s’elabori un Acord de Mesa Sectorial que,
entre d’altres temes, inclogui l’ampliació del termini previst al punt 5.2 de l’Acord de 17
de novembre de 2005, per a l’aplicació de les garanties de continuïtat com a interí
docent fins el 31 d’agost de 2011.

L’esmentada ampliació fins el 31 d’agost de 2011 del període d’aplicació de
nomenament anual com a interí o substitut al professorat acollit a les garanties de
continuïtat s’estendrà als que reuneixen les condicions previstes als punts 5.2.1 i 5.2.9
de l’esmentat Acord.

3) Incorporació de nous interins docents a les garanties de continuïtat, amb data
1 de setembre de 2008, una vegada finalitzada la vigència del punt 5.2 de l’Acord
de 17 de novembre de 2005.

També es proposa ampliar el col·lectiu de personal interí que pugui acollir-se a les
garanties de continuïtat, de forma que durant tres cursos escolars, compresos entre l’1
de setembre de 2008 i el 31 d’agost de 2011, aquell professorat interí o substitut que
hagi prestat 3 anys o més de serveis a 31 d’agost de 2006 i que estigui treballant
durant el curs 2006-07 o que hagi estat autoritzat pel Departament d’Educació a no
prestar serveis docents durant aquest curs, podrà sol·licitar acollir-se a les garanties de
continuïtat com a interí previstes al punt 5.2 de l’Acord de 17 de novembre de 2005.

4) Modificació d’algunes de les previsions contingudes en el punt 5 de l’Acord
de 17 de novembre de 2005, en relació amb la gestió de la borsa de treball.

Després d’analitzar algunes de les situacions que s’han produït en l’aplicació del punt
5 de l’Acord de 17 de novembre de 2005, la comissió proposa incloure en el nou Acord
esmentat en el punt 1) anterior algunes de les previsions que s’hi contenen.

En aquest mateix sentit, es proposa la modificació del Decret 133/2001, de 29 de
maig, sobre la regulació de la borsa de treball per prestar serveis amb caràcter
temporal com a personal interí docent, amb la finalitat d’adequar el procediment de
gestió de la borsa de treball a les necessitats actuals del sistema educatiu, i amb la
finalitat d’agilitar el procés d’assignació de substitucions mitjançant un aplicatiu
telemàtic, previst al punt 5.8 de l’Acord de 17 de novembre de 2005.

5) Regulació dels estadis docents del personal interí, previst al punt 5.4 de
l’Acord de 17 de novembre de 2005.

5.1 Procediment de reconeixement del primer i segon estadis docents al personal interí
docent.

S’acorda proposar al Departament d’Educació que reguli el procediment de
reconeixement del primer i segon estadis docents a partir del dia 1 de setembre de
2007, d’acord amb els següents criteris:

− A partir de l’1 de setembre de 2007, els interins docents que tinguin reconeguts sis
o dotze anys de serveis prestats en l’ensenyament públic, com a interí o substitut
docent, hauran d’acreditar els nou crèdits necessaris per a l’assoliment del primer
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o del segon estadi, de la forma que estableixen els articles 3 i 4 de l’Ordre de 4 de
novembre de 1994 (DOGC núm. 1979, de 30.11.1994).

− El procediment de reconeixement dels estadis docents dels interins docents serà el
previst a l’article 6 de l’esmentada Ordre.

5.2 Reconeixement del tercer estadi dels interins i substituts docents.

També es proposa que a partir de l’1 de setembre de 2008, els interins docents que
tinguin reconeguts 18 anys de serveis prestats en l’ensenyament públic, com a interí o
substitut, se’ls reconeixerà el tercer estadi docent sempre que acreditin els nou crèdits
necessaris per al seu assoliment de la mateixa manera que, en el punt anterior, s’ha
especificat per al reconeixement del primer i segon estadis.

Segon punt de l’ordre del dia: Torn obert de paraules.

No hi ha intervencions.

S’aixeca la sessió, de la qual estenc, com a secretària, aquesta acta.

La secretària de la Comissió de Seguiment

Rosa Gimeno Simeón


