I Generalitat de Catalunya

), Departament d’Educacid

Reunits el Departament d’Educacié i el Comité Intercentres el dia 21 de marg
de 2006 a la seu dels serveis centrals del Departament,

ACORDEN
Primer

Aprovar el document que s'annexa a aquest Acord, referent a la creacio de la
categoria professional d'Integrador/a Social, grup C1.

Segon

El Departament d'Educacio, davant les necessitats detectades en l'alumnat
dels centres on s'ha desenvolupat el pla experimental nascut com a
conseqiiéncia del Conveni de Col-laboracié entre el Ministerio de Trabajo i
Asuntos Sociales i el Departament de Benestar i Familia de la Generalitat de
Catalunya, per al desenvolupament d'actuacions d'acollida i integracio de
persones immigrants com també de refor¢ educatiu (BOE 220, de 14/9/20095) i,
atesa la futura creacid dels Serveis Educatius Integrats, impulsara I'actuacio
conjunta dels professionals dedicats a I'assistencia, integracié i a I'educacio
social.

Tercer
Un cop consolidat el pla experimental el Departament d'Educacio avaluara els

resultats i estudiara, conjuntament amb el Comité Intercentres, els mecanismes
necessaris en relacié a les condicions laborals durant la vigéncia del conveni.

Pel Departament d'Educacio Pel Comité Intercentres
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INTEGRADOR SOCIAL

Denominacio de la categoria professional i grup de classificacio:
Integrador social, grup C1

Definici6 de funcions:

Es el/la treballador/a que col-labora en el desenvolupament d’habilitats socials i
d'autonomia personal en alumnes que es troben en situacié de risc, i intervé
directament amb els joves o infants, les seves families i els agents socials de
I'entorn.

Correspon a l'integrador/a social:

- Desenvolupar habilitats d'autonomia personal i social amb alumnes en
situacio de risc.

- Participar en la planificacié i desenvolupament d'activitats d'integracio
social.

- Afavorir relacions positives de I'alumne amb I'entorn.

- Collaborar en la resolucio de conflictes.

- Intervenir en casos d'absentisme escolar.

- Acompanyar els alumnes en activitats lectives i extraescolars.

- Donar suport a les families en el procés d'integracié social dels joves i
infants.

- Col'laborar en l'organitzacio d'activitats de dinamitzacié de I'is del temps
lliure i de sensibilitzacio social.

L'/la integrador social ha de concretar, conjuntament amb I'equip docent, un pla
de treball per a cadascun dels alumnes que atén, especificant els objectius a
assolir i les actuacions a dur a terme, procurant sempre que sigui possible el
seu desenvolupament en I'entorn de I'aula ordinaria.

L'/la integrador social ha de coordinar les seves actuacions amb els
professionals que intervenen en I'atencié a aquests alumnes Cada centre ha de
definir els marcs de coordinacié de treball de l'integrador/a social —comissio
d'atencio a la diversitat, cap d’estudis, coordinador/a pedagogic/a - i ha de
concretar les pautes d'intervencié amb el tutor/a de I'alumnat.

En finalitzar el curs escolar s’ha de realitzar la valoracié dels resultats de la
intervencid en relaciéo amb els objectius del pla de treball.

L'integrador/a social participara en les reunions del claustre, amb veu i sense
vot, en les reunions de cicle o nivell i en les activitats de formacié que es
realitzin relacionades amb les seves funcions.
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Titulacio:

Cal disposar del titol de técnic superior en integracié social o titulacid superior |
relacionada amb el camp d’actuacio.

Adscripcio:

Els/les integradors/es socials s'adscriuen al centre educatiu depenent del
seveis territorials, sens perjudici que també pugui desenvolupar la seva activitat
en d'altres centres educatius de la mateixa localitat o localitats properes
dependents de I'ambit d’actuacié de 'EAP de la zona

Jornada i horari:

La jornada ordinaria de I'integrador/a social és de 37,5 hores setmanals, que es
desenvoluparan entre les 8 i les 19 hores.

La jornada laboral es distribuira de la manera segtient:

30 hores d'atencié directa a I'alumnat i coordinacié amb professionals
externs.

- 5 hores de participacié en les activitats no lectives del centre: reunié de
claustre, cicle de nivell, entrevistes amb les families, elaboracid de
material... ,

- 2,5 hores de preparaci6é de material i participacid en activitats de formacié
externes que no han de ser realitzades necessariament en el centre.

Correspon al director/a del centre, escoltats els implicats i en funcié del pla de
treball, determinar la distribucié horaria d’aquest professional.

‘Quan el pla de treball inclogui la intervencié a més d’un centre, el temps de
desplagament entre centres es descomptara de les hores d’atencio directa a
I'alumnat. '

El pla de treball de l'integrador/a social ha de formar part de la programacio
general del centre.
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Generalitat de Catalunya
Departament d "Educacid
Subdireccié General de Personal d’administracié i Serveis
A I’atencidé de Manel Camarasa

Benvolgut senyor:

En relacié amb 1’acceptacié de la categoria laboral d’integrador social, USTEC-STEs,
entén, que a mesura que aquesta s’introdueix i es consolida, es fa necessari de
considerar tota la problematica que aquest fet pot anar generant, i que ara mateix ja es
pot comengar a preveure, per la qual cosa proposa de continuar les negociacions, amb
I"establiment d’un calendari que permeti abordar tota una série de temes abans de la
finalitzaci6 de la vigéncia del VIé Conveni Col lectiu.

La relacié de 1'integrador amb el centre o centres i la distribucié del seu horari.
Interrelacié de la seva feina dins la tasca docent.

Retribucions i categoria.

[tinerancia.

Confiem, doncs, que al més aviat possible tinguem una data concreta per comengar a
parlar-ne.

Ben cordialment;

Anna M* Ametller
Delegada laborals USTEC-STEs



