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SETEMBRE DE 2010 
 

TAULA DE RETRIBUCIONS PER A L’ANY 2010  ACTUALITZADA 
                                    Amb el descompte del 5% sobre les  retribucions de gener de  2010 

Article 29. Retribucions bàsiques      
GRUP SOU BASE        COMPLEMENT de GRUP              TOTAL                              
  

 MENSUAL      ANUAL  MENSUAL      ANUAL  MENSUAL     ANUAL 
A1 1.844,12 25.817,68  228,78 2.745,36  2.072,90 28.563,04
A2 1.711.07 23.954,98  228,78 2.745,36  1.939,85 26.700,34
A3 1.600,23 22.403,22  228,78 2.745,36  1.829,01 25.148,58
B1 1.549,85 21.697,90  203,43 2.441,16  1.753,28 24.139,06
C1 1.335,27 18.693,78  143,19 1.718,28  1.478,46 20.412,06
C2 1.215,78 17.020,92  143,19 1.718,28  1.358,97 18.739,20
D1 1.124,36 15.741,04  116,67 1.400,04  1.241,03 17.141,08
D2 1.086,61 15.212,54  116,67 1.400,04  1.203,28 16.612.58
E 1.039,22 14.549,08  113,95 1.367,40  1.153,17 15.916,48

 
 
 

COMPLEMENT D´ANTIGUITAT (TRIENNIS)
GRUP MENSUAL         ANUAL

A 49,40 691,60
B 44,83 627,62
C 40,23 563,22
D 35,66 499,24
E 31,04 434,56

 

LLARS D’INFANTS  
Complement de comandament MENSUAL ANUAL 
Directora B1 (educadora) 500,74  6.006,88 
Directora A3 (adaptació) 416,65  4.999,80 
Complement de lloc: personal de cuina de llars d’infants 153,86        1.846,32 
CENTRES DOCENTS 
Complement de comandament 

   

Director/a de serveis educatius 168,17        2.018,04 
Adjunt/a de direcció de CREDA 
 

59,68           716,16 
COMPLEMENTS DE LLOC DE TREBALL 
Responsable de la unitat de música 
CENTRES DOCENTS 
Complement singular docent de serveis educatius 

 
1.890,34 

 
    309,11 

 
 22.684,08 
 
  3.709,32 

Complement singular docent - logopeda CREDA    174,04  2.088,48 
Complement singular serveis educatius assis.social, 
audioprotesista I fisioterapeuta. 
 

231,00  2.772,00 

COMPLEMENT TASQUES DOCENTS EN CENTRES EDUCATIUS 
Professor/a Grup A 274,59  3.295,08 
Professor/a Grup B 293,04  3.516,48 
 

Article 29.2 Complement de grup dels EAP (anterior al I Conveni Únic) 
  mensual  anual   
  260,99  3.131,88   
  

PERSONAL LABORAL      



CONTRA LA RETALLADA  SALARIAL EN LES 
ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES 

Els empleats i les empleades públiques han vingut acumulant any rere any pèrdues de poder adquisitiu en els seus 
increments salarials. No obstant, aquesta depreciació salarial no sembla importar al govern  que, a més,  ens exigeix un 
esforç extra amb la retallada de les nostres nòmines. 

LES NÒMINES DE LA RETALLADA DE JUNY A DESEMBRE DE 2010 

En les nòmines de juny a desembre de 2010 s’han materialitzat les retallades de sous i complements dels empleats i 
empleades públics i aquesta és la incidència que té en les nòmines del personal laboral. 

Quant perdem mensualment?   

Grup Sou base C. de grup Total mensual Trienni 
     
A1 97,05 12,04 109,09 2,60 
A2 90,05 12,04 102,09 2,60 
A3 84,22 12,04  96,31 2,60 
B1 81,57 10,70  92,27 2,35 
C1 70,27  7,53  77,80 2,11 
C2 63,68  7,53  71,21 2,11 
D1 59,17  6,14  66,31 1,87 
D2 57,18  6,14  63,32 1,87 
E 54,69  5,99  60,68 1,63 
 
Per completar la quantia total de la retallada de cadascú, a aquesta taula, li hem d’afegir les retallades dels triennis i el 
descompte del 5% de la resta de complements mensuals: de lloc de treball, de comandament o per a les tasques realitzades 
a més la part proporcional de la paga extra de desembre. 

Davant aquesta retallada i el seguit de mesures econòmiques que ens imposen continuem exigint: 

• Increments salarials amb referències a les variacions reals de l’IPC. 
• Clàusula de revisió salarial permanent i d’activació automàtica al final de cada any. 
• Recuperació del poder adquisitiu perdut als últims anys, amb atenció especial als esglaons retributius més baixos 

de les Administracions. 
• Incorporació de les partides dedicades als fons de pensions a les retribucions regulars. 
• Ofertes públiques d’ocupació que assegurin uns serveis públics suficients i de qualitat. 
• Reposició del 100% de les baixes d’efectius. 
• Possibilitat de jubilació anticipada i parcial. 
• Millora dels serveis públics, amb l’aportació de recursos necessaris per a l’atenció de les creixents necessitats 

ciutadanes, aguditzades per la crisi econòmica. 
• Descentralització de la negociació col·lectiva. 
• Ens oposarem a qualsevol possibilitat d’acord que suposi empitjorar les condicions de vida dels empleats i les 

empleades públics i reduir la qualitat dels serveis públics per a la ciutadania. 

Confederació Intersindical, Intersindical Alternativa de Catalunya (IAC) 
Conformen la IAC en l’àrea pública: CATAC personal administratiu, USTEC·STEs, CATAC·CTS personal sanitari, i 
CAU personal administratiu de les Universitats. 
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