
Nom i cognoms ____________________________________ ,amb DNI _____________, amb domicili a
tots els efectes, inclòs el de notificacions, al ______________________________ de la localitat de
______________ (________________), CP ________________

EXPOSA:

1. Que és funcionari/a docent  i que actualment, té destinació com a _______________________ 
per l'especialitat de _____________________ a _______________________ de la localitat de 
_________________ ( _____________ ). 

2. Que, tal com es prova amb la fotocòpia compulsada del seu llibre de família, és pare/mare de 
_____________________________ el/la qual va néixer a la localitat de __________________ ( 
____________ ) el dia __ d________ de _________ .

3. Que en funció de l'article 56 de la Llei orgànica d'igualtat, BOE de 23 de març de 2007 i de l'arti-
cle 48, j) de l'Estatuto Básico del Empleado Público, BOE de 13 d'abril de 2007, s'ha establert el per
mís pel temps indispensable per atendre deures relacionats amb la conciliació familiar i laboral.

4. Que el règim de permisos aplicable al personal de l'administració de la Generalitat no hauria de ser
inferior al previst en la normativa esmentada, d'acord amb la finalitat i esperit del legislador estatal, el
qual ha establert uns mínims en aquesta matèria, que en tot cas s'haurien d'ampliar per la legislació 
pròpia de Catalunya i que d'acord amb allò que s'estableix a l'article 14 de la Constitució espanyola, 
el dret del seu fill/a a ser atès per un dels seus progenitors/es ha de tenir el mateix tractament arreu de
l'Estat espanyol i que, en cap cas, poden existir discriminacions en funció del fet d'haver nascut en una
o altra  Comunitat Autònoma. 

5. Que el dia ________ de ______________ de 200 __ entre les ________ i les ___________ hores,
la interessada/l'interessat ha de 
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________ 
(s'adjunta fotocòpia del corresponent document que ho justifica). 

6. Que la interessat/da considera que aquesta situació es pot emmarcar dins dels supòsits als quals es
refereix l'apartat j) de l'article 48 de l'Estatuto Básico del Empleado Público, BOE de 13 d'abril de 
2007 ja que la mateixa incideix directament en la conciliació de la seva vida familiar i laboral.

Per tot l'anterior

DEMANA

Es doni per presentada la present sol·licitud i que, aplicació de la normativa vigent,  li sigui concedit permís
absentar-se del seu lloc de treball entre les ____ i les ______ hores del dia ____  de____________ de 200__
per tal de poder atendre adequadament la situació que s'esmenta a l'apartat 5 de la part expositiva del present
escrit.

L'interessat/da

SR/SRA DIRECTOR/A DEL CENTRE DOCENT _________________________________


